
 
Leiter der Stanztechnik (m/w/x) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten 

• Zusammenarbeit mit einem jungen und dynamischen Team in einem mittelständischen 

Familienbetrieb. 

• Dauerdienstverhältnis 38,5h / Woche  

• Langfristige Jobchancen in einem sicheren Umfeld. 

• Flexible Arbeitszeit im Rahmen einer großzügigen Gleitzeitvereinbarung. 

• Hochwertige Ausrüstung | Mitarbeiterparkplatz | öffentlich gut erreichbar 

• Entlohnung lt. KV Metallgewerbe 

• Tatsächliche Entlohnung erfolgen individuell nach Qualifikation und Erfahrung 

 

• Tatsächliche Entlohnung erfolgen individuell nach Qualifikation und Erfahrung 

 

Aufgabengebiete 

• Leitung der Abteilung Stanztechnik, Weiterentwicklung der Produktions- und 
Werkzeugtechnologie 

• Aktive Mitgestaltung der Layoutplanung und Arbeitsplatzgestaltung 

• Koordination von gruppenübergreifenden Belangen inkl. Abklärung mit anderen 
Abteilungen 

• Analyse laufender Soll/Ist-Vergleiche einschließlich Einleitung von Korrekturmaßnahmen 
im Zuge der Fehlerbehebung 

• Kommunikationsdrehscheibe zwischen Produktionsleitung, MitarbeiterInnen und anderen 
Abteilungen 

 

Anforderungsprofil 

• Abgeschlossene technische Ausbildung (Meister, HTL, Uni, etc.) 
• Berufserfahrung in der Stanztechnologie stark von Vorteil 
• Einschlägige Berufserfahrung in der Mitarbeiterführung | Erfahrung in der Leitung einer 

Produktionsabteilung 
• Offene & kommunikative Persönlichkeit 
• Bereitschaft zur laufenden Wissenserweiterung und Wissensweitergabe 
• Betriebswirtschaftliches Denken und Bewusstsein für kaufmännische Effizienz 
• Selbstständige & verantwortungsvolle Arbeitsweise 
• Organisations- und Koordinationsgeschick | Strategisches Denken | Hands-On-Mentalität 

 

 

Telefon: 01 982 16 78 Mail: career@rejlek.at Website: www.rejlek.at Instagram: rejlekgroup 
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